
ДОГОВIР № ФЛ - 16/23 

на проведения практики здобувачiв освiти 

Мiсто Харкiв 
11/S 'ьatJJlJ1ao2з р. 

Фаховий коледж Нацiонального фармацевтичноrо унiверситету, з однiс"i сторони 

(дал i - заклад освiти ), в особi ___ ~д~и~р.::;е«:.::т=о&;р.=ас..___.:П~е~о«:.::о~п:.=.:е=::..:1.::..:1«~0~Т..:..;. С::;.;''----------

(11осат1 . 11pi з 1JИll[C , i11ioiaли) 

11 ю п i r 1-1 а п i 11 ста в i __ ----=C;.:.m=a m:.:..:.i:v..:.:m:.:.tr...' .:..Н=-Ф-=-=а:..::У.""'1....:.ап.:;;.оа.:.'/1.:;;.о=-=J1.:..се=-=н..:.:н..:.:я:.:....:Ф:;....=ахо~в;::.;о:а.:г:;.:;о;....;.ак.;;.;ол;.;.е;;..;д;..;;J1;.;.с_.v __ Н ___ Ф~а-"-У ___ _ 

(статут або доручення) 

i. з друго·1 сторони ТОВ «САНТОР/УС YKPAiHA)) 
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.__ _____________ _ 

(назва пi дприсмства , opraнiзaцi'i', установи) 

( _1 :i .1 i h:11:l ПJXIKTIIК11). 11 ()С()6i _________ .=,д..:;.:11:s.:.р-=е..:..:кс.:.:т.с.сос...,рс..сасс,_. __________ _ 

(гюсала, прiзвище , iнiцiали) 

Штойко С. В., що дiс на пiдставi -------=C..:.:m=a=m:.:.+v-=-=m""'v.___ ______ ----'-~ 
(статут пiдприсмства, розпорядження , доручення) 

у клали мiж собою договiр: 

1. База практики зобов'язусться: 

1 . 1 . П рий"l1ати злобуначiв освiти на практику згiдно з календарними планами, якi 

узгоджуються Сторонами шляхом укладання додаткових угод до даного Договору. 

1.2 . Призначити квалiфiкованих фахiвцiв для керiвництва практиками. 

I .J . С I вор 1п11 11 а.; 1сж111 умови для виконаш1я здобувачами освiти проrрами 

практики. н е допускати здобувачiв до виконання робiт, що не вiдповiдають програмi 

11рак~ ики I а майбутньому фаху. 

1.4. Забезпечити здобувачам освiти умови безпечноi· працi на конкретному 

робочому мiсцi . Проводити обов ' язковi iнструктажi з охорони працi: ввiдний та на 

rюRочому чic11 i . У разi потреби навчати здобувачiв освiти безпечних методiв працi. 

1.5. Забезпеч ити обл iк виходiв на практику здобувачiв освiти. Про всi порушення 

трудово·1 дисциплiни , внутрiшнього розпорядку та про iншi порушення повiдомляти 

·ык:1 а;! О СВ IТИ . 

1.6. Пiоя за кi 11 чс 1111я практики надати характеристику на кожного здобувача 

освiти . в котрiй вiдобразити виконання програми практики, якiсть пiдготовленого ним 

:ш iту тоща . 

1. 7. Надавати здобувачам освiти можливiсть збору iнформацii" для виконання 

курсових та дипломних робiт за результатами дiялыюстi пiдприсмства, яка не с 

l\()Mt.: p11i й 11 uю I i:Jl M lt И l lt.:IU . 11 '1 11iлс 1 1:1н i Hi:lllj1clHJleHJ, KOJI CJ.[Ж)' . 

2. Заклад освiти зобов'язуfться: 

2.1 . До початку практики надати Базi практики для погодження проrраму практики , 

11 i . t J ( H )IШ J Jt , l lJ j LиJкo нy у 1 -о;1у з уз 1 ·о; tжс ни м кале 1111арним планом кожно'~' окремо·1 

11ра ктики , що проводиться в рамках даноrо договору. 

2.2. 1 Ie п iзнiше нiж за тиждень до початку практики надати Базi практики список 

здобувачiв освiти, яких направляють на практику. 



~-3· Прю 11 ачати ксрiтrиками практик квалiфiкованих викладачiв . 
. 2.4 . Забезпечити додержання здобувачами освiти трудовоi· дисциплiни i правил 

вllутр~шнього трудового розпорядку. Брати участь у розслiдуваннi комiсiсю бази 

практики нещасних випадкiв , якщо вони сталися зi здобувачами освiти пiд час 

11рохо11ження практики. 

3. lншi умови 

3.1. Договiр укладасться строкам на 5 рокiв вступас в силу з моменту йога 

пщписання сторонами. 

3.2. Л,оговiр можс бути розiрвано за взасм,юю згодою Сторiн, шляхом укладення 

Ло}lатково·1· у годи або достроково за iнiцiативою будь-яко'~· iз Сторiн за умови письмового 

повiломлення iншо·1· Сторони про таке розiрвання не пiзнiше нiж за тридцять 

каленларних днiв до бажано·i дати розiрвання. 

3 .3. Договiр с безоплатним, не мае на метi отримання прибутку та не тягне за 

cofioю жолних фiнансових зобов'язань. 

3.4. Пiсл я пiлписання uього Договору та на перiод йога дi'r' мiж здобувачами освiти , 

11 с рел iк яких становить невiд 'смну частину цього Договору та базою практики трудовi 

вi .1носини не виникають. Вiдносини , що виникають мiж здобувачами освiти та базою 

11 r с1 кт~ 1 к 1 1 п i с .1 я 1а кi11че1111я л i'i' нr,ого Договору, uим Договором не регулюютъся. 

3 . 5 . Договiр складений у двох примiрниках: по одному - базi практики i закладу 

ОСВI ТИ. 

Зс1 к., ~а,1у освiти : 

ьаз и практики : 

4. Юридичнi адреси Сторiн: 

61140, м. Харкiв, вул. О . Невського, 18 

тел.: (057) 771-81-50 

02166, мiсто Ки'iв, ПРОСПЕКТ ЛIСОВИЙ, будинок 39-А 

(044 ) 518-52-21 

Пiдписи та печатки: 

окопе1-1ко 
тойко 

с л1 i 11 i 11i aл11) 

... rfh-o 202з р . 2023 р. 


