
 

 

 

 

 

 

 

 

Освітня стратегія педагогічного колективу на 2020/2021 н.р.: 

забезпечення органічного поєднання в освітньому процесі теоретичного та 

практичного навчання, дослідницької та інноваційної діяльності. 

Мета – забезпечення якісної професійної підготовки майбутніх фахівців 

для фармацевтичного сектору на засадах патріотизму, соціальної активності, 

громадянської позиції та відповідальності, академічної доброчесності, 

формування правової та екологічної культури, моральних цінностей, 

здорового способу життя, здатності критично мислити та 

самоорганізовуватися в сучасних умовах. 

 

№ 

з/п 
Зміст роботи Відповідальний 

Відмітка 

про 

виконання 

СЕРПЕНЬ 

1. Затвердження складу педагогічної ради. 

Вибори секретаря педагогічної ради 

Прокопенко Т.С.  

2. Досягнення та досвід. Перспективи та 

стратегії на 2020/2021 н.р. 

Прокопенко Т.С.  

3.  Аналіз діяльності викладачів та циклових 

комісій за 2019/2020 н.р. за показниками 

рейтингу. 

Прокопенко Т.С. 

Кудрявцева Т.О. 

 

4. Затвердження Змін до Правил прийому на 

навчання до Фахового коледжу НФаУ для 

здобуття освітньо-професійного ступеня 

фахового молодшого бакалавра на основі 

базової середньої освіти. 

Логвиненко О.В.  

5. Вступний інструктаж з охорони праці та 

безпеки життєдіяльності.  

Рябуха Н.П.   

6. Результати ДПА студентів коледжу НФаУ Кійко І.В.  

7. Різне   

ЖОВТЕНЬ 

1. Результати анкетування студентів першого 

року навчання з метою адаптації. 

Ефективність викладання за допомогою 

дистанційних методів навчання (аналіз 

Прокопенко Т.С. 

Коломієць І.В. 

Слабоспицька Т.А. 

Коломієць І.В. 

 



анкетування студентів другого та третього 

року навчання). Перспективи та 

ефективність змішаного навчання. 

2. Звіт про перебіг вступної кампанії – 2020. 

Особливості нового контингенту 

здобувачів освіти. 

Планування профорієнтаційної роботи в 

коледжі у 2020/2021 н.р. 

Логвиненко О.В. 

Кійко І.В. 

 

3. Особливості навчально-методичного 

забезпечення студентів заочного 

відділення в сучасних умовах. 

 

Строна О.В.  

4. Аналіз підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників коледжу та 

перспективи на 2021 рік.  

Кудрявцева Т.О.  

5. Різне   

ГРУДЕНЬ 

1. Реалізація стратегічного плану розвитку 

НФаУ щодо входження коледжу до 

системи управління якістю. 

Прокопенко Т.С.  

2. Аналіз наукової діяльності педагогічних 

працівників та пошуково-дослідницької 

діяльності здобувачів освіти в 2020-2021 

н.р.та пошук нових форм та напрямків.  

Гузєва В.В.  

3. Стан підготовки здобувачів освіти до 

зимової екзаменаційної сесії 

Завідувачі 

відділень 

 

4. Затвердження правил прийому та 

Положення про приймальну комісію. 

Пошук та впровадження нових видів та 

форм профорієнтаційної роботи. 

Кійко І.В. 

Логвиненко О.В. 

 

5. Звіт робочої групи про розробку ОПП та 

нових стандартів. 

Гейко О.В. 

 

 

6. Різне   

ЛЮТИЙ 

1. Студентське самоврядування: плани та 

реалії. 

Ситник Т.М., 

Президент 

студентського 

самоврядування 

 

2. Підсумки роботи відділень у І семестрі 

2020/2021 н. р. 

Завідувачі 

відділень 

 

3 Аналіз діяльності педагогічних 

працівників, що атестуються в 2021 р. 

Кудрявцева Т.О.  

4. Різне   

  



БЕРЕЗЕНЬ 

1. Національно-патріотичне виховання 

студентської молоді в коледжі  

Новакова В.С. 

Викладачі ЦК 

суспільних та 

загальноосвітніх 

дисциплін 

 

2. Стан підготовки здобувачів освіти коледжу 

до ДПА у формі ЗНО 

Завідувачі 

відділень, 

співдоповідачі 

 

3. Аналіз і шляхи підвищення якості 

профорієнтаційної роботи у 2020/2021 н.р 

Голови ЦК  

4. Різне   

ТРАВЕНЬ 

1. Аналіз результатів директорських 

контрольних робіт. Проблемні питання. 

Завідувачі 

відділень 

 

2. Зміна парадигми практичної підготовки 

студентів коледжу в сучасних умовах. 

Гузєва В.В.  

3. Чергові питання приймальної комісії. Кійко І.В. 

Логвиненко О.В. 

 

4. Інформація щодо підготовки до 

Всеукраїнського конкурсу фахової 

майстерності «Panacea». 

Гузєва В.В. 

Колісник В.М. 

 

5. Різне   

ЛИПЕНЬ 

1. Підсумки атестації здобувачів освіти та 

роботи екзаменаційних комісій. 

Гейко О.В.  

2. Підсумки освітнього процесу 2020/2021 

навчального року. 

Завідувачі 

відділень 

 

3. Рейтингова оцінка діяльності педагогічних 

працівників та циклових комісій за 

підсумками роботи у 2020/2021 н.р. 

Прокопенко Т.С.  

4. Різне   

 


